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TOTS A LA VAGA | A LA MANIFESTACIO

La negociacié de la reestructuracio de CX esta en un moment critic. Tot i que en la
negociacié s’han produit aproximacions importants en les postures d’ambdues parts, les
diferéncies sén importants en la materia més sensible, la quantitat de sortides.

Els representants de BBVA situen el 31 de juliol com a ultim dia de negociacié en periode
previ, i amenacen amb iniciar el procés de consultes legals obligatories si no s’accepta la
seva darrera proposta, que qualifiguen de final. La seva amenaca inclou retornar la
negociacié al moment zero, retirant les ofertes i aproximacions fetes durant la negociacié
prévia. (Adjuntem elements principals de la proposta de BBVA).

Per part de la representacié laboral hem demanat a la representacié de 'empresa de reunir-
nos avui, un dia abans de la vaga, per tal de fer un darrer intent d’aproximacié en alld que
en aquests moments ens separa: el nombre de sortides i la millora en les mesures que ajudin
a reduir plantilla: prejubilacions i baixes incentivades.

L’empresa ha volgut que la reunié se celebri dijous, un cop passada la vaga. Es dbvia I'aposta
de BBVA. Volen veure el seguiment que té la vaga i deduir el nivell de suport de la plantilla
als posicionaments sindicals.

El dia de lluita convocat per tots els sindicats de CX incloura vaga i manifestacid.

LA VAGA

La vaga implica I'abséncia del lloc de treball. La decisié de fer vaga es pot prendre en
gualsevol moment, per la qual cosa no és obligatori avisar amb anticipacid.

LA MANIFESTACIO:

Dia : dimecres 29-07-2015

Hora inici: 11:00

Inici recorregut: Passeig de Gracia 84 (entre Provenga i Mallorca) fins
Plaga Catalunya 5
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ELS EMPLEATS DE CX HEM DE SER UN CLAM UNANIME I
CONTUNDENT!

CAL QUE TOTS ELS EMPLEATS FEM VAGA!

CAL QUE NINGU NO FALTI A LA MANIFESTACIO!

CAL DEMOSTRAR QUE TOTS ELS EMPLEATS FEM PINYA!

La partida aquesta vegada s’ha situat en un terreny molt dificultds i pedregés. Es el compromis de
tots i cadascun de nosaltres el que pot ajudar a que I'escenari millori. Hem de demostrar que tot
lluitem pels nostre llocs de treball i pel nostre futur. Que ningu es despengi de la convocatoria.

ES ARA O MAI! DIGUEM NO!
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TODOS A LA HUELGA Y LA MANIFESTACION

La negociacion de la reestructuracion de CX esta en un momento critico. Aunque
en la negociacion han producido aproximaciones importantes en las posturas de
ambas partes, las diferencias son importantes en la materia mas sensible, la
cantidad de salidas.

Los representantes de BBVA sitian el 31 de julio como ultimo dia de negociacion
en periodo previo, y amenazan con iniciar el proceso de consultas legales
obligatorias si no se acepta su ultima propuesta, que califican de final. Su
amenaza incluye devolver la negociacion al momento cero, retirando las ofertas y
aproximaciones hechas durante la negociacion previa. (Adjuntamos elementos
principales de la propuesta de BBVA).

Por parte de la representacion laboral hemos pedido a la representacion de la
empresa de reunirnos hoy, un dia antes de la huelga, para hacer un ultimo intento
de aproximacion en lo que en estos momentos nos separa: el nimero de salidas y
la mejora en las medidas que ayuden a reducir plantilla: prejubilaciones y bajas
incentivadas.

La empresa ha querido que la reunién se celebre jueves, una vez pasada la
huelga. Es obvia la apuesta de BBVA. Quieren ver el seguimiento que tiene la
huelga y deducir el nivel de apoyo de la plantilla a los posicionamientos
sindicales.

El dia de lucha convocado por todos los sindicatos de CX incluira huelga y
manifestacion.

LA HUELGA

La huelga implica la ausencia del puesto de trabajo. La decision de hacer huelga
se puede tomar en cualquier momento, por lo que no es obligatorio avisar con
anticipacion.

LA MANIFESTACION:

Dia: Miércoles 29-07-2015
Hora de inicio: 11:00
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Inicio recorrido: Paseo de Gracia 84 (entre Provenca y Mallorca) hasta Plaza
Cataluiia 5

LOS EMPLEADOS DE CX DEBEMOS SER UN CLAMOR UNANIME Y CONTUNDENTE!
TODOS LOS EMPLEADOS DEBEMOS HACER HUELGA!

QUE NADIE FALTE A LA MANIFESTACION!

HAY QUE DEMOSTRAR QUE TODOS LOS EMPLEADOS HACEMOS PINA!

La partida esta vez se ha situado en un terreno muy dificultoso y pedregoso. Es el
compromiso de todos y cada uno de nosotros lo que puede ayudar a que el
escenario mejore. Tenemos que demostrar que todo luchamos por nuestro
puestos de trabajo y por nuestro futuro. Que nadie se descuelgue de la

convocatoria.

ES AHORA O NUNCA! DIGAMOS NO !



