
 

 

NEGOCIACIÓN: BLOQUEO 

 
Durante la reunión de hoy los representantes del BBVA no se han movido de su postura inicial manteniendo 
invariable el número de 2.000 salidas. Tampoco se han mostrado abiertos a las propuestas que los sindicatos 
realizamos la semana pasada, entre otros, sumar las salidas del BBVA y mejorar las propuestas económicas. 
Para la UGT el mantenimiento de este número de salidas hace inviable continuar avanzando en la 
negociación. Aun así hemos presentado una nueva propuesta que gira sobre los siguientes puntos básicos: 

 Las salidas deberán ser con voluntariedad y sin sobrepasar las imposiciones marcadas por el Term 
Sheet para las dos entidades combinadas. 

 El BBVA no tendrá que contratar a ningún empleado mientras dure el período de reestructuración 
sin ofrecer antes una plaza a los empleados de CX. 

 Ampliación de los colectivos de prejubilables, excedencias, etc. así como la inclusión de nuevas 
medidas que faciliten salidas voluntarias. 

 Incrementar el número de traspasos al BBVA para todos los empleados de la expansión, incluidos los 
que actualmente están desplazados. 

La UGT no puede permitir el desmantelamiento y liquidación de CatalunyaCaixa porque, entre otros, supone 
una falta de respeto por aquellas personas que lo hemos dado y sacrificado todo para la continuidad de 
nuestra empresa. 

La próxima reunión está prevista para el día 15 de julio a las 11:30. Esperamos que estas dos semanas ayuden 
a que el BBVA reflexione y se avenga a la rebaja del número de salidas y acepte las medidas propuestas que 
favorecerán que la voluntariedad sea el único criterio de salida. 

Mientras tanto continuarán las movilizaciones que iremos comunicando a la plantilla y también mantenemos 
vigente la convocatoria a vestirse de negro los días que esté convocada la mesa de negociación. 

  
 


